CAMARA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO GUAPORE
CONTROLADORIA GERAL

RELATORIO MENSAL DO CONTROLE INTERNO

PERIODO: Referente ao més de Junho/2026.

01-INTRODUCAO:

De acordo com o que dispde a instru¢do normativa n°. 013/2004 do Tribunal de Contas do
Estado de Rondonia — TCERO, o Controle Interno fez o levantamento de dados para sua
avaliagdo, tendo como objetivo mostrar despesas, atividade financeira e patrimonial, apontando
as deficiéncias ao longo da andlise feita neste Relatorio Mensal, todas relatadas pelo Controle
Interno deste Poder Legislativo.

Foram examinados os balancetes de Relatorio referentes ao més de Junho/2026, bem como
realizamos exames complementares por amostragem, com objetivo de emitir pareceres sobre a

regularidade dos processos administrativos, para cumprimento da legislagdo vigente.

02- AREAS ENVOLVIDAS

2.1. Almoxarifado e Patrimonio.

2.2. Recursos Humanos.

2.3. Licitagdes ¢ Contratos Administrativos, Inexigibilidade de Licitagao.
2.4. Contabilidade.

2.5. Orgamento e Execuc@o Or¢amentaria.

2.6. Lei de Responsabilidade Fiscal.

2.7. Diarias.

03- TRABALHOS A SEREM REALIZADOS

Os trabalhos a serem realizados buscaram definir os objetivos da fiscalizagdo nas areas
acima identificadas, com o objetivo de emitir opinido sobre os atos praticados, de acordo com

a legislacdo vigente.

A Legislag¢do que serviu como base para o relatorio apresentado:

e Constitui¢do Federal do Brasil;
e Constitui¢do do Estado de Rondonia;
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e Lei Federal n° 8.666/93 ¢ suas alteragdes;

e Lei Federal n° 4.320/64 ¢ suas alteragdes;

e Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

e Resolugdes e Instrugdes normativas do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia;
e Regime Juridico Unico Municipal;

Os trabalhos foram realizados por amostragem, com a utilizagdo de levantamentos,
verificando junto aos setores responsdveis o cumprimento dos prazos estabelecidos pela

legislacdo.

04- RESULTADOS APURADOS PELO CONTROLE INTERNO

4.1. Almoxarifado e Patrimonio.
4.1.1. Almoxarifado.

A auditoria realizada neste Setor por este Controle Interno neste Relatdrio, objetivou a
verifica¢do das condi¢des de recebimento, armazenamento, distribui¢do, controle ¢ seguranga
dos bens e materiais adquiridos por esta Camara Municipal de Sdo Francisco do Guapor€,
quanto a suprir suas necessidades. Mesmo em se tratando de pouca movimentag¢do e consumo
imediato esses bens e materiais adquiridos, as pequenas quantidades ficaram evidenciadas, uma
vez que ha controle por sua guarda e administrag@o e por se tratar de pouca movimentagdo de
compras, o servidor responsavel recebeu e conferiu todas as mercadorias, onde os materiais sdo
conferidos via empenho e nota fiscal, verificando assim, a quantidade e a qualidade dos
mesmos. SO entdo as Notas Fiscais recebem o seu devido certificado pelo responsével, fazendo
o langamento no sistema de almoxarifado e as repassa para o setor, onde ¢ feita a distribui¢do

e controle dos mesmos para consumo.

4.1.2. Patrimonio.
O setor de patrimonio desta Cdmara Municipal de Sdo Francisco do Guaporé, organizou e

atualizou o cadastro dos bens moveis, bem como suas depreciagdes, codificando os bens

patrimoniais permanentes.

Quando da inspe¢do deste controle interno, ficou notério que todos os bens moveis foram
localizados nos setores desta unidade, estando estes com as plaquetas de tombamento

devidamente numerados, sendo resguardado pelo servidor que ¢ responsavel pelo bem.
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O inventario fisico ¢ realizado ao final do ano em exercicio, onde todos os bens sdo
identificados. Existe ainda um controle de movimentacdo de bens entre os setores com a

emissdo do termo de responsabilidade.

4.2. Recursos Humanos.

DESPESAS COM PESSOAL ATE JUNHO/2026

DESPESAS BRUTA COM PESSOAL 308.707,11
PESSOAL ATIVO 308.707,11
OBRIGACOES PATRONALIS (INSS) 16.169,58
OBRIGACOES PATRONAIS (RPPS) 16.004,15
INDENIZACOES TRABALHISTAS -
DESPESAS EMPENHADAS COM PESSOAL 308.707,11
REPASSE EFETIVAMENTE RECEBIDO 633.750,20
DESPESAS TOTAL COM PESSOAL — ART. 29A - CF 232.522,95

Em analise, verifica-se que a folha de pagamento do poder legislativo ndo ultrapassou o
limite legal de 70% (setenta por cento), foi gasto com despesas de pessoal o percentual de 48,71
%, portanto ndo ultrapassando o limite de 70%.

O més de junho/2026 encerrou com 52 servidores ativos, tendo uma despesa total de R$-

308.707,11 (trezentos e oito mil setecentos e sete reais € onze. centavos).

5. Setor de Compras - Licitagio.
O setor de compras é composto por agente de contratagdo e comissdo de contratagdo conforme
dispde o art. 6° e seguintes da Resolugdo Legislativa n® 7/2023, estando aptos ao cargo, sem

restrigoes até o presente.

6. Contabilidade.

A contabilidade de forma geral, encontra-se, atualizada e as operagdes contabeis sdo
feitas e documentos habeis conferidos e assinadas pela contadora que estd devidamente
registrada no conselho de contabilidade. Em nossas analises verificamos que os registros
contabeis refletem adequadamente a situagdo orgamentaria, financeira e patrimonial da cAmara
municipal de Sao Francisco do Guaporé.

Ainda sobre a contabilidade, foi verificado que os balancetes mensais vem atendendo a

legislagdo, sendo entregue ao TCE-RO nos prazos estipulados.
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7. Orcamento e Execucio Orcamentaria.

A Lei aprovou o valor do orgamento para o exercicio de 2026 em R$ 4.935.223.,65 (quatro
milhdes novecentos e trinta e cinco mil duzentos e vinte e trés reais e sessenta e cinco centavos).
A despesa fixada na Lei Or¢amentaria durante o periodo, como apresenta o Anexo TC-18-

Quadro Demonstrativo das despesas Orgamentarias, ficaram assim:

Discriminagdo Valor
Fixada na Lei Or¢camentaria 4.935.223,65
Créditos Suplementares (+) -
Anula¢do de Dotag¢do (-) -

Total da Despesa Autorizada 580.626.28
Despesa mensal empenhada 402.363.86
Despesa mensal liquidada 492.047,74
Despesa Mensal paga 493.800,48
Despesa Extraorcamentdria paga 79.668.43

Fonte: Contabilidade.

O Duodécimo (repasse financeiro mensal obrigatorio) realizado pelo Poder Executivo ao
Legislativo, correspondente a divisdo em doze parcelas do orgamento anual destinado a Camara
Municipal, garantindo a autonomia administrativa e financeira para a execu¢do de suas
atividades.

De acordo com a norma constitucional, Emenda Constitucional n. 45/2004, os valores
devem ser entregues em duodécimos (parcelas mensais) ao Poder Legislativo
impreterivelmente até o dia 20 de cada més. Conforme verificamos, o repasse mensal referente
a esse més foi feito tempestivamente.

A regularidade do repasse contribui para o funcionamento adequado da Cédmara e para a
organizacdo das atividades legislativas.

Apuramos que administragdo do poder legislativo, mantem um equilibrio, assim
demonstrado no Relatério Mensal, entre o repasse do Executivo e as despesas efetivamente
realizadas mensalmente no periodo apurado.

Verificamos os relatorios de gestdo bem como os balancetes e observamos que, 0s recursos
recebidos por meio do duodécimo sdo utilizados pela Camara Municipal para custear suas
atividades de maneira coesa, tais como:

o Pagamento de salarios e encargos de servidores e vereadores;

e Manutengao da estrutura administrativa;
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e Aquisi¢do de materiais e servigos;

o Realizagdo de atividades legislativas.

Portanto, o uso adequado desses recursos contribui para o funcionamento do Legislativo e
para a realiza¢@o das atividades de fiscalizagio e elaboragio de leis.
A gestdo eficiente do duodécimo também esta relacionada a eficiéncia legislativa, pois

permite que a Camara organize suas rotinas administrativas e atue de forma estruturada.

8. Diarias
Houve um gasto com didrias no valor de R$-47.610,00 (quarenta e sete mil seiscentos e

dez reais).

9. Falhas e/ou Irregularidades constatadas

Com base nos relatorios anteriores, demostrado por amostragem por este controle interno,
ndo foram constatadas irregularidades ou improbidades nos procedimento administrativos que
poderiam comprometer a gestdo da ordenadora de despesa ou do Pressente em exercicio, haja
vista que at¢ o presente momento vem administrando de forma coesa e responsavel, conforme

disposto na legislagao.

10. Conclusao.

Pela analise mensal, este controle interno, evidenciou que de forma geral e conclusiva,
através das amostragens, a Camara Municipal de S&o Francisco do Guaporé-RO, vem
realizando suas atividades de modo regular, observando as orienta¢des e recomendagdes deste
controle interno, que atua de forma a contribuir para que todos os atos e procedimentos
realizados estejam em conformidade com a legislagdo.

Além disso, a organizagdo das informagdes financeiras e o acompanhamento dos repasses

contribuem para uma gestdo mais transparente.

E o Relatorio.
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S#o Francisco dg Guaporé — RO, 6 de agosto de 2026

Port. 006/2026
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