NA ADMINISTRACAO PUBLICA
COM INTELIGENCIA ARTIFICIAL.

JALERIUS PALACE HOTEL

Avenida 'anr’rvd() Neves, 3013 - Setor 03
(69) 2103-2741 |

Q%@NOGRAMA g

DO I’RE%NAMENTO

e s o — ) INSTRUTORA:
TOTAL: 04 COFFEE BREAKS f URSULA ZAMW! ERI

(UM EM CADA PE RIODO)

WhatsApp: 69 99936-4985
99907-7696




LOCAL: VALERIU'S PALACE HOTEL - AV. TANCREDO NEVES, 3013 - ST. 03, ARIQUEMES - RO, TELEFONE: (69)

g CRONOGRAMA D0 TREINAMENTO SAO 16 HORAS/AULA
DIA: 06/04/2026 DAS 13H30MIN AS 17 H30MIN COFFE BREAK DAS 15H30MIN AS 15H45MIN
Dia: 07/04/2026 DAS 8HORAS AS 12HORAS COFFE BREAK DAS 10H AS 10H15MIN
DIA: 07/04/2026 DAS 13H30MIN AS 17 H30MIN COFFE BREAK DAS 15H30MIN AS 15H45MIN
DIA: 08)04/2026 DAS 8HORAS AS 12HORAS COFFE BREAK DAS 10H AS 10H15MIN

INCLUSO NA PROPOSTA; Apostila em PDF, Caneta, certificado com participacdo de 75% nas aulas - CORTESU/
04 Coffe Break, 01 Garrafa Térmica para agua.

OBJETIVO:

Capacitar os participantes para operar o eSocial com seguranca e eficiéncia, garantindo o correto envio das
informagdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais, em conformidade com a legislagdo vigente.

PUBLICO - ALVO:

Q/idores publicos municipais, estaduais e federais, Profissionais de Recursos Humanos, Contadores, Gestores

publicos, Profissionais do Departamento Pessoal, controladores internos e Assessores administrativos, Vereadores ¢
- servidores da Camara Municipal,

CONTEUDO PROGRAMATICO:




MODULO | - INTRODUGAO AO eSocial
O que € o eSocial

Base legal e obrigatoriedade

Quem esta obrigado

Objetivos do sistema

Orgaos envolvidos

Impactos na Administragdo Publica

MODULO Il - ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
Ambiente do eSocial

Certificacao digital

Tipos de eventos:

Eventos iniciais

Eventos nao periddicos

Eventos periddicos

| MODULO Ill - EVENTOS NAO PERIODICOS

Evento S-2200 — Admissao

Evento S-2300 - Trabalhador sem vinculo

Evento S-2400 — Beneficiario

Evento S-2306 — Trabalhador sem vinculo — inicio
Evento S-2230 — Afastamento

Evento S-2299 - Desligamento

MODULO IV - EVENTOS PERIODICOS
Qento S-1200, S-1202, S-1207 — Remuneragéo
ento S-1210 — Pagamentos
Evento S-1299 — Fechamento
Evento S-1298 — Reabertura

Particularidades do setor publico

Servidores efetivos, comissionados e temporarios
RPPS e RGPS

Integragdo com folha de pagamento
Responsabilidades do gestor publico

MODULO Vi - ERROS COMUNS E COMO
CORRIGIR

Principais inconsisténcias

Como identificar erros

Como corrigir eventos

Reenvio correto

MODULO VIl - SAUDE E SEGURANGA DO
TRABALHO

S-2210 - Comunicagao de Acidente de Trabalho;
S-2220 - Monitoramento da Satde do Trabalhador;
S-2240 - Condigées Ambientais do Trabalho -
Agentes Nocivos;

Os documentos necessarios

Os impactos para Previdéncia Geral

MODULO Vil - INTELIGENCIA ARTIFICIAL
IA: Introdugéo a inteligéncia Artificial: Conceito e
tipos de IA
Modelos de Linguagem;
Uso da IA na Gestao de Dados Cadastrais
IA aplicada a Folha de Pagamento
Apoio a conferéncia da folha de pagamento

MODULO V - eSocial NA ADMINISTRAGAO PUBLICA

' INSTRUTORA: URSULA ZAMPIERI

Administradora e Especialista em Gestdo Publica- MBA em Gestdo de Pessoas, especialista em Gestio de
6cios e RH. Trabalha ha 15 anos na area de Gestdo de Pessoas. Implantou diversos procedimentos em area
lica e consultora de gestdo governamental. Ministra treinamentos sobre os seguintes temas: eSocial (nova
obrigagdo trabalhista), Gestido de Folha de pagamento, Fluxo de trabalho no Recursos humanos da
administragdo publica, Finangas e Portal da Transparéncia e LGPD.

INVESTIMENTO: PAGAMENTO ATE O FINAL DO TREINAMENTO;

01 Inscrigdo R$ 1.800,00 - 02 Inscrigdo por Municipio R$ 1.700,00 cada - 03 Inscrigdo por municipio R$ 1.600,00
cada - 05 Inscrigdo por Municipio R$ 1.500,00 cada

PAGAMENTO MEDIANTE: Transferéncia Bancaria para Agéncia 1823 — Operagido 1292 - Conta Corrente N°
574155034-3 — Caixa Economia Federal S/A OU Pix- 01.999.171/0001-39, favor enviar o comprovante de
pagamento pelo whatsapp: 69 99936-4985, 99907-7696.

EMPRESA

- DADOS PARA O EMPENHO: EDIMAR COSTA DE SOUZA-ME, Localizado na RUA ANTONIO DEODATO DURCE-
1266 -SALA 1- PRIMEIRO ANDAR - BAIRRO CENTRO — CACOAL/RO — CEP 76.907-364 — Portador do CNPJ:
- 01.999.171/0001-39 — NOME FANTASIA: INCAP — TREINAMENTOS, CONSULTORIA E ASSESSORIA

METODOLOGIA DO TREINAMENTO: Presencial com exposicdo tedrica interativa com recursos dindmicos e
atividades praticas.



A inscrigdo devera ser feita com antecedéncia minima de 02 dias pelo site: www.grupoincap.com.br , para
- Confirmagao da inscrigao favor enviar o empenho por E-mail: incap2010@hotmail.com ou pelo Fone/Watts (69)
- 199936-4985 — 99907-7696

i
i




FICHA DE INSCRIGAO

JURIDICO/ENTIDADE: CAMARA MUNICIPAL DE SAO CIDADE: SAO FRANCISCO DO GUAPORE
FRANCISCO DO GUAPORE Estado: RO

CNPJ: 01.648.566/0001-97 BAIRRO: ALTO ALEGRE

TELEFONE: (69) 3621-2323 / (69) 3621-23 RUA: RUA RONDONIA

E-MAIL: fatimadantasnh@hotmail.com N°: 2811

CEP: 76.935-000 NUMERO DA FICHA: 1014

PAIS: Brasil INSCRITO: 24/03/2026

Responsavel pelo empenho: MARA VIEIRA CARVALHO RIBEIRO, Empresa: CAMARA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO
GUAPORE, sua inscrigao foi realizada com sucesso!

Detalhes da inscrigao #

Método de pagamento: Depésito ou
transferéncia

Total: 3.400,00

Participantes #

Nome , ) Celular : E-mail i
MARIA DE FATIMA DOS SANTOS 98493-0280 fatimadantasnh@hotmail.com
BEATRIZ APARECIDA DOS SANTOS 98487-2844 biacmsfg@gmail.com
ACESSIBILIDADE #
nao

Gdos para empenho #

DADOS PARA O EMPENHO: INCAP - TREINAMENTOS, CONSULTORIA E ASSESSORIA, localizada na RUA ANTONIO DEODATO DURCE,
1266 - CENTRO, CEP 76963874, de CNPJ 01.999.171/0001-39.

FORMA DE PAGAMENTO: Deposito ou transferéncia Agencia 1823 — Operagao 1292 - Conta Corrente N° 574155034-3, CAIXA ECONOMICA
FEDERAL em nome de EDIMAR COSTA DE SOUZA-ME.
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